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VISTO:
Las disposiciones que en materia Presupuestaria prevé la Ley N° 2756 (Orgdnica de
Municipalidades), en el Art. 39° inciso 17, Y;

CONSIDERANDO:

Que a tales fines es pertinente la presentacién del proyecto de Presupuesto General de Gastos e
Inversiones y Calculo de Recursos para el ejercicio fiscal del afio 2013;

Que oportunamente se solicité una prorroga para su presentacion hasta el 31 de Diciembre de
2012 y ampliada, a solicitud del Departamento Ejecutivo Municipal, hasta el 28 de Febrero de 2013;

Que mediante Nota N° 473/12 de fecha 20 de Diciembre de 2012 el Honorable Concejo
Municipal concedi6 dicha prorroga ampliatoria;

Que en tiempo y forma, y en cumplimiento del plazo otorgado, es procedente su elevacion al
Honorable Concejo para su andlisis y tratamiento el citado proyecto;

Que dicho instrumento financiero ha sido formulado contestando a las proyecciones
macroecondmicas en materia de crecimiento y nivel de comportamiento de precios internos;

Que a los fines pertinentes se hace necesario dictar la norma legal respectiva;
Por todo ello,

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN JUSTOQ, EN USO DE SUS
FACULTADES, sanciona la siguiente:

ORDENANZA 2635/13

Art. 1°) Fijase en la suma de § 56.108.600,00 (pesos: CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO

OCHO MIL SEISCIENTOS) el total de EROGACIONES DE RENTAS GENERALES del

Presupuesto General de Gastos e Inversiones de la Administracién Municipal, (Departamento Ejecutivo

y Honorable Concejo Municpal), para el ejercicio fiscal del afio 2013, conforme al siguiente detalle:
Jurisdiceion 1: LEGISLACION

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL: 1.827.600,00

Jurisdiccion 2: Administracion Central
DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL:

EROGACIONES CORRIENTES: 46.908.000,00

39.41D.000,00

Personal
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Bienes y Servicios no Personales 5.647.000,00
Transferencias Corrientes 1.341.000,00
Crédito Adicional 510.000,00
EROGACIONES DE CAPITAL 7.373.000,00
INVERSION FISICA —
Bienes de Capital 1.063.000,00
Trabajos Publicos 6.310.000,00

TOTAL EROGACIONES RENTAS GRALES. 56.108.600,00

Art. 2°) Fijase en la suma de $ 443.000,00 (pesos: CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL) ¢l total de EROGACIONES DE RENTAS ESPECIALES del Presupuesto General de Gastos ¢

Inversiones de la Administracién Municipal, para el ejercicio fiscal del afio 2013, conforme al siguiente
detalle:

TRABAJOS PUBLICOS 443.000,00

TOTAL EROGACIONES RENTAS ESPECIALES 443.000,00

Art. 3°) Estimase en la suma de $ 48.991.600,00 (pesos: CUARENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS) el CALCULO DE RECURSOS DE
RENTAS GENERALES de la Administracién Municipal, para el ejercicio fiscal del afio 2013,
destinado a atender las EROGACIONES detalladas en el Art. 1° conforme a la distribucién analitica
que se detalla:

RECURSOS CORRIENTES 48.661.600,00
DE JURISDICCION PROPIA 17.381.000.00
Tributarios del Ejercicio 11.665.000,00
-Tasas y Derechos 11.208.000,00

-Contribucion de Mejoras 457.000,00

No Tributarios del Ejercicio 3.615.500,00
Tributarios de Ejercicios Anteriores 1.550.500,00
No tributarios de Ejercicios Anteriores 550.000,00

DE OTRAS JURISDICCIONES 31.280.600,00

Coparticipacion del Ejercicio /':6.;1.('3'}:\ 18.460.009,00
O
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Coparticipacion Ejercicios Anteriores 1.185.000,00
Coparticipacion Patente Automotor 6.275.000,00
Coparticipacién Impuesto Inmobiliario 3.275.000,00
Otros Recursos Coparticipables 2.085.600,00
RECURSOS DE CAPITAL 330.000,00
Venta de Activo Fijo 330.000,00

TOTAL RECURSOS RENTAS GENERALES 48.991.600,00

Art. 4°) Estimase en la suma de § 1.080.000,00 (pesos: UN MILLON OCHENTA MIL) el
CALCULO DE RECURSOS DE RENTAS ESPECIALES para el ejercicio fiscal del afio 2013,
destinado a atender las EROGACIONES detalladas en el Art. 2°, conforme a la distribucion analitica
que s¢ detalla: ’

Obra de Desagties Cloacales 480.000,00
Intereses Financieros Obra Desagiies Cloacales 600.000,00

TOTAL DE RECURSOS RENTAS ESPECIALES 1.080.000,00

Art. 5°) Como consecuencia de lo establecido en los Arts. 1°y 3°, estimase en la suma de $
7.117.000,00 (pesos: SIETE MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL) el RESULTADO
FINANCIERO DE RENTAS GENERALES para el ejercicio fiscal del afio 2013, conforme al
siguiente Balance Financiero Preventivos

TOTAL EROGACIONES (Art. 19) 56.108.600,00
TOTAL RECURSOS (Art. 3°%) 48.991.600,00

RESULTADO FINANCIERO 7.117.000,00

Art. 6°) Fijase en la suma de $ 703.000,00 (pesos: SETECIENTOS TRES MIL) el importe de las
APLICACIONES FINANCIERAS (OTRAS EROGACIONES) para el ejercicio fiscal del afio 2013,
conforme al siguiente detalle:

APLICACIONES FINANCIERAS 703.000,00
Amortizacion de la deuda 703.000,00

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 703.000,00

Art. 7°) Estimase en la suma de § 7.820.000,00 (pesos: SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE MIL), las FUENTES FINANCIERAS DE RENTAS
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GENERALES de la Administracion Municipal, para el ejercicio fiscal del afio 2013, conforme
a la siguiente distribucion:

APORTES NO REINTEGRABLES 6.000.000,00
Del Gobierno Provincial 900.000,00
De Otros Entes 5.100.000,00
SUBSIDIOS NO REINTEGRABLES 420.000,00
Programa Social Nutricional 120.000,00
Subsidios Nac. y Provinciales 300.000,00
USO DEL CREDITO 1.400.000,00
Aportes del Estado Provincial 1.400.000,00
TOTAL FUENTES FINANCIERAS 7.820.000,00
Art.8°) Como consecuencia de establecido en los articulos 6° y 7°, estimase en la suma de $

7.117.000,00 (SIETE MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL) el FINANCIAMIENTO NETO
DE RENTAS GENERALES de la Administracién Municipal, para el ejercicio fiscal del afio 2013,
conforme al siguiente detalle:

1- TOTAL FUENTES FINANCIERAS (Art. 7°) 7.820.000,00
II - TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS (Art. 6°)  703.000,00
III - FINANCIAMIENTO NETO (I-1I) 7.117.000,00
Art.9%) Fijase en la suma de $ 6.534.500,00 (pesos: SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS), el FINANCIAMIENTO DE RENTAS ESPECIALES de la
Administracién Municipal para el ejercicio fiscal del afio 2013, conforme a la siguiente distribucion:

REMANENTE EJERCICIOS ANTERIORES

Remanente Obra Des. Cloacales 6.534.500,00
TOTAL FINANC. DE RENTAS ESPECIALES 6.534.500,00
Art. 10°) Como consecuencia de lo establecido en los articulos 2° y 4°, estimase en la suma de $

637.000,00 (pesos: SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL) el SUPERAVIT FINANCIERO DE
RENTAS ESPECIALES de la Administracién Municipal, para el ejercicio 2013, conforme al
siguiente Balance Preventivo:
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I) TOTAL RECURSOS RENTAS ESPEC. (Art. 4°) 1.080.000,00
II) TOTAL EROGACIONES RENTAS ESPEC. (Art. 2°)  443.000,00

I11) SUPERAVIT FINANCIERO (I - IT) 637.000,00

Art. 11%) En virtud de las disposiciones de los Arts. 9° y 10° estimase en la suma de $ 7.171.500,00
(pesos: SIETE MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS) el SUPERAVIT
FINANCIERO ACUMULADO DE RENTAS ESPECIALES al cierre del ejercicio 2013, conforme
al siguiente detalle:

Remanente ejercicios anteriores 6.534.500,00
Superavit del ejercicio 637.000,00

SUPERAVIT FINANCIERO ACUMULADO 7.171.500,00

Art. 12°) Fijase en 345 (TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO) el nimero de cargos de la Planta
de Personal de la Administracién Municipal, conforme al siguiente detalle:

Autoridades Superiores 10
Planta Personal Permanente 305
Planta Personal Temporario (Contratados) 30
TOTAL GENERAL —.;1-;

Art. 13°) Fijase en 480 (CUATROCIENTAS OCHENTA) el nimero de horas Catedra del Personal
Docente, dependiente de la Administracion Municipal.

Art. 14°) Autorizase al Departamento Fjecutivo Municipal a disponer modificaciones en el
Presupuesto General de Gastos e Inversiones y en el Célculo de Recursos fijados por la presente
Ordenanza, en la medida que sean indispensables para la prestacion de los servicios , la realizacion de
inversiones fisicas y el desenvolvimiento de la administracion, para reforzar partidas insuficientes ylo
para incorporar nuevas partidas, ya sea mediante su compensacion o transferencia, y/o ampliando o
creando las correspondientes partidas de Erogaciones en funcién de la mayor percepeion de los
Recursos, que se produjere sobre lo previsto que permita garantizar su atencidn, sin alterar el equilibrio
presupuestario y dando cuenta de ello al Honorable Concejo Municipal dentro de los 30 (TREINTA)
dias corridos posteriores de producida la modificacion.

Art. 15°) Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a producir modificaciones en la Planta de
Personal, con la sola limitacién de no aumentar el total general de cargos fijado en el Art. 12° de la
presente Ordenanza. En el supuesto que la modificacion implique una erogacion mayor, 1o debera
superarse el crédito total de la partida autorizada para la jurisdiccién afectada. Esta disposicion no rige
para aquellas modificaciones que se produzcan como consecuencia de la promocion automatica de los
agentes y la cobertura de cargos vacantes. Solamente se podrén transferir cargos correspondientes de la
Planta de Personal No Permanente (Contratados) a la de Personal Permanente para cubrir las vacantes
que se detallan en el Anexo respectivo y ie jon del niimero total de cafgos presupuestados.
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Art. 16°) Facultase al Departamento Ejecutivo Municipal para que a través de actos administrativos
introduzca las modificaciones en la estructura analitica de la Planta de Personal que se produzcan como
consecuencia de la cobertura de cargos vacantes concursados, ya sea eliminando los correspondientes a
Jos agentes promocionados o cubriendo los mismos en forma temporaria con Personal No Permanente
(Contratados), con la sola limitacién de no aumentar el nimero de cargos fijados en el Art. 12° de la
presente norma.

Art. 17°) En el caso de producirse mayores ingresos que los estimados en los rubros en los cuales
corresponda asignar participacién, autorizase a dar por ejecucién importes que excedan los
originalmente previstos en los créditos destinados a atenderlas.

Art. 18%) Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a modificar el Presupuesto General,
incorporando partidas especificas necesarias o incrementando las ya previstas, cuando deba realizar
erogaciones originadas por adhesion a Leyes o Decretos Nacionales o Provinciales con vigencia en el
ambito Municipal. Dicha autorizacion estard limitada a los aportes que a tal efecto disponga el
Gobierno Nacional o Provincial, no pudiéndose modificar el Balance Financiero Preventivo establecido
en el Art. 5°.

Art. 19) Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a distribuir analiticamente los créditos
fijados en el Art. 1°, por jurisdicciones, finalidades y objeto del gasto, conforme a la estructura
presupuestaria en vigencia.

Art. 20°) Comuniquese, Publiquese, Registrese y Archivese.

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL ;
SANCIONADA POR MAYORIA, CON MODIFICACIONES, EN SESION ORDINARIA DE FECHA 30 DE MAYO DE 2013, SEGUN
PROYECTO DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL-
SALA DE SESION, 31 DE MAYO DE 2013.-

ORDENANZA N°® 2635/2013
PROMULGADA POR DECRETO N° 047

FECHA: 14/06/13

ARIO RUBEN SILVESTRINI
INTENDENTE MUNICIPAL
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ANATLITICO DEL PERSONAT
PRESUPUESTO ANO: 2013

Detalle de Personal Permanente

CARGOS
INTENDENCIA:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE INTENMDENCIA:

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PRENSA Y DIFUSION

OFICINA-AGRUPAMIENTO TECNICO PROFESIONAL

COMUNICACIONES-TELEFONIA

MESA GENERAL DE ENTRADAS:

JEFE DE SECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ARCHIVO:

JEFE DE QOFICINA

CATEG.

21
14

16

i)
15

16

OCUPADOS TOTAL

AREAS DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, CULTURA Y ACCION SOCIAL

DEPARTAMENTO DE GOBIERNO

JEFE DE DEPARTAMENTO

21




AUXILIAR ADMINISTRATIVO ( Licencia )

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTOQ

DIVISION PERSONAL

JEFE DE DIVISION

AGRUPAMIENTO TECNICO PROFESIONAL-QFICINA
AUXILIAR-ASESORIA LEGAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVCO
AUXTILIAR ADMINISTRATIVO

OFICINA LIQUIDACIONES
JEFE:. DE OFICINA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
SERVICIO INTERDISCIPLINARIO

PSICOPEDAGOGA
PSICOPEDAGOGA
PSICOLOGA

FONORUDIOLOGA

ASESORTA LETRADA
JEFE DE SECCION
ASESORA LEGAL-AGRUPAM. PROFESIONAL

DEPARTAMENTO DE AREA SOCIAL ¥ PROYECTOS

JEFE DE DEPARTAMENTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVC

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TRASLADO DE DISCAPACITADOS-CHOFER TRAFIC
TRASLADO DE DISCAPACITADOS-CHOFER TRAFIC

JUZGADC DE FALTAS MUNICIPAL

JUEZ

JEFE DIVISION-SECRETARIA ADMINISTRATIVA

JEFE SECCION A CARGO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

14 1 Al

21 1 1

14 1 1
14 1 1
14 1 1
14 1 1 1
17 1

15 1

21 1 1
8 1 L

9 1
Carlos € Ithaming

PRES!
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AUXILIAR ADMINISTRATIVOQ 9 1 X
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 s il
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 1 3

INSPECCION DE TRANSITO

JEFE SECCION INSPECCION : iﬁ
JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVA- INSPECCION 16 1 3l
AUXILIAR-INSPECCION 15 1 1
RUXILIAR-INSPECCION 15 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 10 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 9 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 10 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 15 1 3
AUXTLIAR-INSPECCION 10 1 1
AUXTLTAR-INSPECCION 1.5 1. 1
AUXILIAR-INSPECCION 15 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 14 1 1
AUXILTAR-INSPECCICN 44, 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 10 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 9 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 8 1 1
AUXILIAR-INSPECCION 10 1 1

SECCION MAYORDOMIA

JEFE OFICINA MAYORDOMIA :
AUXILIAR- MAYORDOMIA 15

= |

1 1

AUXILIAR- MAYORDOMIA 15 1 1

AUXILIAR- MAYORDOMIA 15 i 1

AUXTLIAR- MAYORDOMIA 10 il 1

AUXILIAR- MAYORDOMIA 10 1 1

AUXILIAR- MAYORDOMIA 9 1 1

AUXILIAR- MAYORDOMIA 8 1 1
MUSEQ MUNICIPAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15 1 1

ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES

DIRECTORA- JEFE DE DIVISION ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

HORAS CATEDRAS

PROFESOR :
PROFESOR 1
PROFESCR 1
PROFESOR 1
PROFESOR !

E0NCE.



PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESCR
PROFESOR
PROFESCOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PROFESOR
PRCFESOR
PROFESOR
PROFESCOR
PROFESOR
PROFESCR
PROFESOR
PROFESOR

JARDIN MATERNAL MUNICIPATL

"ARDILLITAS"

DIRECCION- JEFE DE SUBDIVISION

PERSONAL
PERSONAL
PERSONAL
PERSONAL
PERSONAL
PERSONAL
PERSONAL

DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE

DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE

SERVICIO
SERVICIO
SERVICIO
SERVICIO
SERVICIO
SERVICIC
SERVICIO

JARDIN MUNTICIPAL N°1

DIRECCICN- JEFE DE SUBDIVISION
SECRETARIA

16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16

18
15
15
15
15

53
8
8
8
8
8

18
16
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PERSONAL DE SERVICIO

DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE

DOCENTE (FUNCIONES DE INTEGRADORA)

EDUCACION A DISTANCIA (CAMPUS- U.N.L.)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DISPENSARIOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AREAS DEPENDIENTES DE LA SECRETARfA DE HACIENDA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Y SUMINISTROS

JEFE DE DEPARTAMENTO ( L
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIRECCION DE HACIENDA
DIRECTOR (Licencia }

TESORERIA

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
JEFE DE CAJA RECAUDADORA

CONTADURIA

JEFE DE DEPARTAMENTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO GENERAL DE

icencia )

RENTAS Y CONTROL DE GESTION

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

14

16
16
16
16
16
15

16

21

22

21
15
17

21
15
10

21
15
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TASA GENERAL DE INMUBLES- DERECHQ DE CEMENTERIQ Y CONTRIBUCION DE MEJORAS

JEFE DE DIVISION 19 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 2%

DERECHO DE REGISTRC E_INSPECCION:

JEFE DE SECCION 17
AUXILIAR- INSPECTOR 15
AUXILIAR- INSPECTOR 3 7l
PATENTAMIENTO
JEFE DE DIVISION 19 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVOQO 8 1
ANALISTA DE SISTEMA- SECCION COMPUTQS
JEFE DE SECCION- AGRUPAMIENTO TECHMICO PROFESIONAL 17 e 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVC 8 1
INGRESO DE DATOS- LIQUIDACIONES
OFICINA DE CARGA DE DATOS Y LIQUIDACI()N DE TRIBUTOS 16 1
DISTRIBUCION Y NOTIFICACIONES

* JEFE DE SECCION 17 1
AUXILIAR 9 1
AUXILIAR 9 1
AUXILIAR 9 1
AUXILIAR 8 1
AUXILIAR 8 1
AGUA CORRIENTE- ADMINISTRACION
JEFE DE PLANTA AGUA CORRIENTE 20 %
JEFE DE OFICINA 16 1
AUXILIAR 15 1
AUXILIAR 15 1
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AREAS DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO

DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

DIRECTOR

BAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 1 l:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 i 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y TECNICO-INSPECTOR 14 g b
PERSONAL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL 16 At i
TOPOGRAFTA:

SUBDIVISION - JEFE
AUXILIAR

CATASTRO- EDIFICACIONES PRIVADAS

JEFE DE DIVISION 19 1 1
INSPECTOR 16 1 1
JEFE OFICINA TECNICA ( Licencia) 16 1 i
AUXILIAR 9 1 1
AUXILIAR-INSPECTOR 15 1 1
AUXILIAR-INSPECTOR 10 1 1
AGUA CORRIENTE PLANTA
JEFE DE OFICINA TECNICA 16 1 1
JEFE DE OFICINA TECNICA 16 1 1

" AUXILIAR 15 1 1
AUXILIAR 15 1 1
AUXILIAR 15 1 1
AUXILIAR 15 1 1
AUXILIAR 9 1 1
AUXILIAR 15 1 1
AUXILIAR 8 1 i
AUXTLIAR : 0 it
AUXILIAR 1 1
AUXILIAR 1 1
AUXILIAR 1 1
AUXILIAR 1 1
AUXILIAR 1 1

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES




JEFE SUBDEPARTAMENTO DE MAESTRANZA Y SERVICIOS
JEFE DE DIVISION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-CFICINA DE MAESTRANZA

JEFE OFICINA DE MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES
AUXILIAR

JEFE OFICINA DE LIMPIEZA (RECOLECCION DE RESIDUOS
AUXILIAR

JEFE OFICINA DE HERRERIA

AUXILIAR

JEFE OFICINA DE TALLER MECANICO Y MANT. DE VEHICUIE.?E“E%J} o P T
AUXILIAR ) 15 1 1
AUXTLIAR 10 1 1
AUXILIAR 10 1 1
AUXILIAR-ALBANIL 1.3 1 1
AUXILIAR-ALBANIL 15 1 1
AUXILIAR-CEMENTERIO MUNICIPAL 15 1 1
AUXILIAR-CEMENTERIO MUNICIPAL 11 1 1
AUXILIAR-CEMENTERIO MUNICIPAL 10 1 1
AUXILIAR-CEMENTERIO MUNICIPAL 14 1 1
AUXILIAR-CEMENTERIC MUNICIPAL 15 1 1
AUXILIAR-CEMENTERIQ MUNICIPAL 10 1 1
AUXILIAR-CHOFER 13 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 ¥ 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 11 1 i
AUXILIAR-CHOFER 15 1 s
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 2
AUXILIAR-CHOFER 8 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 i
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHCFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER . 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1
AUXILIAR-CHOFER 153 1 1
AUXILIAR-CHOFER 15 1 1




AUXILIAR-CHOFER 10 1 1
BUXTLTIAR-CHOFER 12 1 1
AUXILIAR-CHOFER 10 1 il
AUXTLIAR-CHOFER 10 1 1
AUXILIAR-CHOFER 10 1 1
AUXILIAR-CHOFER 10 1 1
AUXILIAR-CHOFER ] 1 1
AUXILIAR-CHOFER 8 1 1
AUXILIAR-CHOFER 8 1 1
AUXILIAR-CHOFER 8 1 il
AUXILIAR-CHOFER 10 1 1
AUXILIAR-DEPOSITO DE HERRAMIENTAS 15 1 1
AUXILIAR-DEPOSITO DE HERRAMIENTAS 15 1

JEFE OFICINA DE ELECTROTECNIA
AUXILIAR-ELECTRICIDAD
AUXILIAR-ELECTRICIDAD
AUXILIAR-ELECTRICIDAD
AUXILIAR-ELECTRICIDAD

AUXTLTAR-ESPACTOS VERDES : g 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXTLIAR-ESPACTOS VERDES 15 1 1
AUXILTAR-ESPACTOS VERDES 15 1 1
RUXILIAR-ESPACIOS VERDES _ 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXILIRR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 13 1 1
AUXTLIAR-ESPACTOS VERDES 8 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXTLTAR-ESPACTOS VERDES 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 9 1 1
AUXTLTAR-ESPACTOS VERDES 15 1 1
' AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 i
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 13 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 10 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 10 1 1
RUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 10 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 10 1 1
AUXTLIAR-ESPACTOS VERDES 1 1
AUXILIAR-ESPACIOS VERDES o

AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15

AUXILIAR-ESPACIOS VERDES 15

AR
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AUXTLIAR-IMUSA

AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXTILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TRAREAS
AUXILIAR-TAREAS
RMUXILIAR-TRREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TRAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS
AUXILIAR-TAREAS

VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VARIAS
VRARIAS
VARIAS
VARIAS
VARTAS
VARIAS
VARIAS

EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN
EN

SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICICS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS

Lo 1

10
14
15
15

13
15
13

15
10

11
11
11
10
15
10
15
15
12

15

o
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PERSONAL DEPENDIENTE DE LA SUBSECRETARIA DE PRODUCCION DE DESARROLLO

AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
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