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1983 — 2023
“40 ANOS DE DEMOCRACIA”

VISTO:

Lo resuelto en la reunion de Comision Paritaria de fecha 20 de julio del 2023, y;
CONSIDERANDO:
Que, ante lo acordado por las partes en Acta Paritaria de fecha 16/03/23, sobre la

convocatoria a una nueva reunién en el mes de julio y el requerimiento gremial actual, se
reune la mesa paritaria integrada por representantes de Intendentes y Presidentes
Comunales, representantes de la Federacion de Sindicatos de Trabajadores Municipales de
la Provincia de Santa Fe (FRESTRAM), con la Coordinacion de la Secretaria de
Integracién y Fortalecimiento Institucional Provincial, de acuerdo a lo previsto por la Ley
9996

Que, en la misma se concert6 un incremento sobre la Politica Salarial vigente en cada
jurisdicciéon a abonarse a partir del mes de julio, en cuatro tramos y de la siguiente manera:
21% para el mes de julio (incluyendo en dicho porcentaje el 4% firmado en acta del
16/03/2023), 6 % para el mes de agosto, 6 % para el mes de septiembre y 6 % para el mes
de octubre, con base salarial enero 2023.

Que, se establecié un esquema de revision salarial para el supuesto que el indice de
precios al consumidor (IPC), publicado por el Instituto Provincial de Estadisticas y Censos
(IPEC) acumulado al mes de agosto 2023 supere en un 5% el total de los incrementos
paritarios fijados durante el presente afio, las partes reanudardn la negociacién paritaria en
fecha 21/09/2023. En los mismos porcentajes y tramos se incrementara el Salario Minimo
Garantizado de Bolsillo.

Que, las partes dejan establecido que se reuniran en fecha 23 de octubre a los fines
de evaluar la situacion salarial, a los fines de evaluar la situacion salarial en funcién de la
evolucion de las variables inflacionarias.

Por todo ello, el Honorable Concejo Municipal de la Ciudad de San Justo, en uso de sus

facultades sanciona la siguiente:

ORDENANZAN: 34 187723

ARTICULO 1°). Dispénese la aplicacién de un incremento salarial del 39% sobre las

asignaciones de las categorias vigentes.

ARTICULO 2°). Este incremento se abonard en 4 (cuatro) tramos, fijados sobre la base

salarial del mes de enero/2023 y conforme al siguiente detalle:

a) 21% (VEINTIUNO POR CIENTO) para el mes de julio.
b) 6% (SEIS POR CIENTO) a partir del-mes de agosto.
¢) 6% (SEIS POR CIENTO) a patis &
d) 6% (SEIS POR CIENTO) apt
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Alcanzando las siguientes Escalas Salariales:

CATEGORIAS HABERES

ENERO |JULIO - AGOSTO |SEPTIEMBRE |OCTUBRE -

2023 57% - 63% | 69% 75%
008 81.94928 |128.660,37|133.577,33| 13849420 | 143.411.25
009 87.489.82 |137.359,01|142.608,40| 147.857,79 |153.107,18
010 90.259,95 |141.708,13|147.123,73| 15253932 | 157.954,9
011 95.435,04 |149.834.42|155.560,57| 16128673 | 167.012,89
012 99.809,80 |156.701,39|162.689,97| 168.678,56 | 174.667.15
013 105.641,87|165.857,74 17219625 | 17853476 | 184.87328
014 112.946,36 | 177.325,78 | 184.102,56|  190.879.34 | 197.656,12
015 122.924,16 | 192.990,93 |200.366,38|  207.741,83 | 215.117,28
016 141.829,59|222.672,46 | 231.182,24|  239.692,01 | 248.201,79
017 145.864,03229.006,53|237.758,37| 24651021 | 255.262,06
018 153.774,22 | 241.425,52 |250.651,98|  259.878.43 | 269.104,.88
019 199.811,55 | 313.704,13 | 325.692.82|  337.681,51 | 349.67021
020 207.167,98 |325.253,72|337.683,80|  350.113.88 | 362.543,96
021 220219,56 | 345.744,71|358.957,88 |  372.171,06 | 385.384.23
022 228.999,78|359.529.65/F 387.000,63 | 400.749,61
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ARTICULO 3°). En los mismos porcentajes y tramos se incrementara el Salario Minimo

Garantizado de Bolsillo.

ARTICULO 4°). Comuniquese, Registrese, Publiquese y Archivese.

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
SANCIONADA POR UNANIMIDAD
EN SESION DE FECHA 03 DE AGOSTO DE 2023
SEGUN PROYECTO DE D E M
SALA DE SESIONES, SAN JUSTO (SF), 04 DE AGOSTO DE 2023
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